7

N POR
AN CON

ISTA_ AN J

CAMARA MUNICIPAL

Ao DE CONQUISTA / MG

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR MUNICIPAL N°.006/2022 de 07.03.2022.

EMENTA: “Concede ao quadro de servidores
publicos efetivos e comissionados do Poder
Legislativo municipal, a reviséo geral e anual,

e da outras providéncias’

A Camara Municipal de Conquista — MG, sob protegéo de Deus, propoe € 0 soberano

plenario aprovou, € eu, Prefeita Municipal, sanciono a seguinte Lei

Artigo 1° - Concede exclusivamente ao quadro de servidores publicos efetivos e
comissionados do Poder Legislativo municipal, nos termos do Art. 39, paragrafo 4°, e

37, inciso X e XI, da Constituicao Brasileira, revisao geral e anual, utilizando-se para
tanto o indice do INPC acumulado durante o ano de 2021, correspondente ao
percentual de: 10,16% (dez por cento e dezesseis milésimos), conforme tabelas de

vencimentos consoantes do Anexo | desta Lei Complementar.
Artigo 2° — As despesas decorrentes do cumprimento desta Lei correrao por dotagao
orgamentaria propria do orcamento, e estimativa de impacto orgamentario e financeiro

anexados ao presente projeto de lei complementar.

Artigo 3° - Esta Lei entrara em vigor apos a data de sua publicagao, retroagindo seus

efeitos ao 1° dia de janeiro/2022.

Conquista/MG, aos 07 dias de margo/2022.

Vereadores proponentes:
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Tulio Moreira dos Reis

A JUSTIFICATIVA DO PRESENTE PROJETO SE FAZ NO SEGUINTE SENTIDO:

Considerando que o inciso X, do art. 37 da Constituigdo Federal
preconiza que a remuneracao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4°
do art. 39 somente poderao ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao geral anual, sempre na mesma

data e sem distingdo de indices; neste caso especifico para os vereadores.

Considerando que Leis Municipais especificas promoveram a Revisao

Geral Anual dos servidores publicos do Legislativo, & excegao dos agentes politicos.

A revisao geral anual encontra-se prevista no art. 37, inciso X, da
CR/88, que assim dispde:

Art. 37. A administragéo publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unigo, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

[...]

X — a remuneragéo dos servidores publicos e 0 subsidio de que trata
o § 4° do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada
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a revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingéo de
indices.

De acordo com esse dispositivo constitucional, constata-se que a
revisdo geral anual é obrigatoria e se constitui em direito subjetivo dos servidores
publicos e dos agentes politicos, sendo um instrumento que visa, unicamente, rever o
valor aquisitivo, ou seja, o valor nominal da remuneragao ou subsidio em face da

desvalorizagdo da moeda, ocasionada pela inflagao.

Logo, plausivel se faz a revisao por ser legal e ainda sendo aplicada
em indice inferior ao previsto, € a recomposi¢ao aplicada aos subsidios fixados se faz
pelo INPC acumulado durante o ano de 2021, correspondente ao percentual de:

10,16% (dez por cento e dezesseis milésimos).

Uma vez que no ano de 2021 nao foi dada uma recomposigao no
intuito de tentar amenizar as perdas dos subsidios em virtude da inflagéo do periodo,
e, nada mais justo e dentro da lei promover a recomposicao dentro dos limites

constitucionais acima citados (artigo 37, inciso X, da Constituigao Brasileira).

Tal projeto é especifico para 0S servidores publicos efetivos e

comissionados do Poder Legislativo municipal.

Por todas as razoes acima apresentadas contamos com O apoio dos
vereadores desta Casa de Leis para a aprovagao da presente propositura, e, que seja
atribuido o REGIME DE URGENCIA na apreciagao do presente projeto, embasando-
se no artigo 111, inciso I, da Lei Organica Conquistense combinado com o artigo 25,

§ 1°, do Regimento Interno desta Casa.
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SETE LAGOAS/MG, FEVEREIRO DE 2022

Exmo. Senhor

Firmino Libério Leal

DD. Presidente da Camara
CONQUISTA - MG

REFERENTE IMPACTO FINANCEIRO (art. 16, | - LC n2 101/2000)

Trata o presente de resposta a solicitagdo feita pela presidéncia dessa Casa Legislativa, nos seguintes termos:

a) Impacto Financeiro

para:

L&C

ASSESSORIA E CONSULTORIA

Novo Plano de Cargos e Salarios Servidores do Legislativo

Recomposicdo Agentes Politicos

DO IMPACTO FINANCEIRO (art. 16, | - LC n2 101/2000)

RECEITA CAMARA MENSAL 167.846,40|Duodécimo usado para o Impacto Financeiro:
RECEITA CAMARA ANUAL 2.014.156,80 repassado em 2021 mensalmente
VEREADORES SERVIDORES TOTAL PERCENTYAL uéw/:gTE; ;c\g':no
MENSAL
PESSOAL
JANEIRO 49.942,59 36.188,66 86.131,25 51,32% 70,00%
FEVEREIRO 49.942,59 36.188,66 86.131,25 51,32% 70,00%
MARCO 49.942,59 36.188,66 86.131,25 51,32% 70,00%
ABRIL 49.942,59 36.188,66 86.131,25 51,32% 70,00%
MAIO 49.942,59 36.188,66 86.131,25 51,32% 70,00%
JUNHO 49.942,59 36.188,66 86.131,25| 51,32% 70,00%
JULHO 49.942,59 36.188,66 86.131,25 51,32% 70,00%
AGOSTO 49.942,59  36.188,66 - 86.131,25| 51,32% 70,00%
SETEMBRO 49.942,59 36.188,66 86.131,25 51,32% 70,00%
OUTUBRO 49.942,59 36.188,66  86.131,25 51,32% 70,00%
NOVEMBRO 49.942,59 36.188,66 86.131,25 51,32% 70,00%
DEZEMBRO 49.942,59 36.188,66 86.131,25 51,32% 70,00%
13¢ SALARIO 49.942,59 36.188,66 86.131,25 51,32% 70,00%
1/3 DE FERIAS 16.647,36 12.062,77 28.710,13 17,11% 70,00%
ACERTO 0,00 22.032,00 22.032,00 13,13% 70,00%
TOTAL . ~ 665.901,02 504.547,37 1.170.448,39| 58,11 70,00%
e . o L 39,72%
“QQEMﬁIS7GA.ST95 DA& AMARA ESTIMADOS PARA 2022 800.000,00 B i
T T T _— 97,83%
TOTAL SERVIDORES E DEMAIS GASTQ% . 1.970.448,39 e
- GA 2022/2025
i , = a0
DUODECIMO 2.014.156,80|DUODECIMO 2.155.147,78|DUODECIMO 2.306.008,12
GASTO C/PESSOAL 1.170.448,39|GASTO C/PESSOAL 1.252.379,78|GASTO C/PESSOAL 1.340.046,36
PERCENTUAL - 5811|PERCENTUAL ~ 58,11|PERCENTUAL 58,11
L . w:;\ DUDODECIMO 2.467.428,69 P — N
Odorico Catazans Lavafini GASTO C/PESSOAL 1433.849,61 (j}g’zmﬁ%e Moura
CRC 55.145 PERCENTUAL Ly eaisE " Consultor Técnico




a) Este impacto foi elaborado tomando-se por base o duodocécimo mensal repassado pela Prefeitura Municipal, no
valor de RS 167.846,40 (cento e sessenta e sete mil, oitocentos e quarenta e seis reais e quarenta centavos). O

valor do duodécimo usado para o impacto é o que se estava passando para Cadmara no ano de 2021, replicando o
mesmo para 2022 sem aumento.

b) Se aprovadas as recomposigdes pretendidas (novo plano de carreiras servidores e recomposicio agentes
politicos), a Camara Municipal comprometera 58,11% (cinquenta e oito inteiros e onze centésimos por cento) de

sua receita com a folha de pagamento, a partir de 2022, estando assim abaixo do limite definido no §1¢ do art. 29-
A da Constituicdo Federal.

¢) No impacto foram considerados os valores totais com gastos para a futura folha de pagamento, sendo feita uma
projecdo para os dozes meses de 2022 e anos seguintes.

d) O percentual para os anos de 2023/2025 é somente uma estimativa.

e) Como o impacto foi elaborado tomando-se por base o duodécimo de 2021, a tendéncia serd diminuir o
percentual de gasto com pessoal no ano de 2022, uma vez que o valor do duodécimo tende a ser maior.

f) Deve ser providenciado, pelo Presidente da Camara o seguinte documento:

a) declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem adequagdo orgamentaria e
financeira com a lei orgamentéria anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de
diretrizes orgamentarias; e que conste que hd na Lei de Diretrizes Orgamentdrias autorizagdo
para a altera¢do pretendida. (art. 16, [l LC n2 101/2000)

g) Isto posto, o impacto financeiro demonstra que a Camara Municipal tem condi¢bes orgamentarias e financeiras
para a aprovagdo das recomposi¢des pretendidas (novo plano de carreiras servidores e recomposi¢cdo agentes
politicos).
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DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA :

PLNe 06 /2022

Eu, Firmino Libério Leal, Presidente da Cdmara Municipal de Conquista, Estado de
Minas Gerais, no uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as
determinag¢des do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n2 101-2000, na qualidade
de Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario —
Financeiro DECLARO existirdo recursos para realizar o gasto, cujas despesas, no
exercicio financeiro de 2022, correrdo por conta das dotacdes orcamentérias contidas
nas atividades 01.031.0002.2.002 e 01.031.0002.2.003, estando adequadas a Lei
Orgamentaria Anual e compativeis com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e o Plano
Plurianual.

Declaro, também, que as despesas ndo ultrapassardo os limites dispostos no §12 do
art. 29-A da CF ¢/c com a alinea “a” doinciso Ill, do art. 20, da LC n2 101/2000.

MG, 7 de &23, de 2022.
JFirmino Liborié Leal '

__Presidente da Camara




